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1. Comunicado interno
 Fecha: 19 de mayo de 2026

Para: Integrantes de Innova Space Edu Spa

Asunto: Implementación y difusión del Programa de Integridad y Compliance

Por medio del presente comunicado, se informa que Innova Space Edu ha implementado su Programa de Integridad y
Compliance, junto con su Manual de Políticas, Términos y Condiciones. Estos documentos son obligatorios para todos
los integrantes y deben ser aplicados en toda actividad vinculada a computación, educación tecnológica, remodelación,
construcción, servicios, compra, venta, participación en Mercado Público, atención de clientes, uso de datos, propiedad
intelectual, ciberseguridad y relación con terceros.

El programa establece reglas de conducta sobre probidad, anticorrupción, conflictos de interés, buen trato laboral, Ley
Karin, procedimientos de denuncia, seguridad laboral, ciberseguridad, protección de datos personales, propiedad
intelectual, prevención de plagio, prevención de malas prácticas y cumplimiento legal.

Cada integrante declara haber recibido, leído y entendido el programa, comprometiéndose a cumplirlo y a informar
oportunamente cualquier situación irregular, conflicto de interés, incumplimiento, denuncia o riesgo relevante.

Firma emisor: ____________________________________________

Ivan Eduardo Morales Sandoval | Responsable de Integridad



Firma
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 2. Ficha de asistencia y recepción de documentos
 Actividad: Difusión interna del Programa de Integridad y Compliance

Fecha: 19 de mayo de 2026

Modalidad: Revisión documental interna / envío por correo / publicación web

Documentos difundidos: Programa de Integridad y Compliance; Manual de Políticas, Términos y Condiciones;
Procedimiento de denuncias; Política anticorrupción; Política de conflictos de interés; Política Ley Karin; Política de
ciberseguridad y datos personales; Política de propiedad intelectual y anti-plagio.

Declaración de recepción: Los firmantes declaran haber recibido, leído y comprendido los documentos de integridad,
comprometiéndose a cumplirlos y a reportar oportunamente cualquier infracción o riesgo.

N°
1

2

Nombre
Ivan Eduardo
Morales Sandoval

Esthefano
Gonzalo Morales
Campaña

RUT

 10.2xx.xxx-x

18.3xx.xxx-x

Cargo / rol
Titular /
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Integridad
Coordinación
técnica y apoyo de
cumplimiento

Correo
imorales1968@ho
tmail.com

sthefanomc@gmai
l.com
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 3. Registro de difusión por correoelectrónico
Campo
Remitente
Destinatarios

Asunto

Adjuntos sugeridos

Fecha sugerida de envío

Contenido
imorales1968@hotmail.com
Ivan Eduardo Morales Sandoval; Esthefano Gonzalo Morales
Campaña
Difusión Programa de Integridad y Compliance - Innova 
Space Edu
01 Programa de Integridad; 02 Manual de Políticas; 03 
Respaldo de Difusión
19 de mayo de 2026

Mensaje empresarial
Estimados integrantes:

Junto con saludar, se informa la implementación oficial del Programa de Integridad y Compliance de Innova Space Edu
/ Innova Space Education. Se adjuntan los documentos que regulan nuestras reglas de conducta, prevención de
conflictos de interés, anticorrupción, buen trato laboral, Ley Karin, ciberseguridad, protección de datos, propiedad
intelectual, anti-plagio, denuncias internas y cumplimiento legal.

Solicito revisar los documentos, confirmar recepción por este mismo medio y firmar la ficha de asistencia/recepción.
Estos documentos quedarán disponibles para consulta interna y publicación en el sitio web institucional.

Saludos cordiales,
Ivan Eduardo Morales Sandoval
Responsable de Integridad
Innova Space Edu
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